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CRONOGRAMA ENERO A DICIEMBRE 2025
PACTO DE CORRESPONSABILIDAD

JUNIO

FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
12 Socializar los acuerdos para Familias, cuidadoras| Pieza comunicativa
favorecer las interacciones y cuidadores Grupos de WhatsApp
armadnicas del jardin informando que| Profesionales API Responsable:
el documento una vez vuelve a Yenny Lozano
nombrarse Pacto de
Corresponsabilidad

JULIO

FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
Primer momento de escucha a talento
humano. Generar un encuentro con el Encuentro con el

17 talento humano del jardin infantil donde talento humano del

se pueda dar a conocer los acuerdos jardin
arménicos del "Pacto de Talento humano Acta
Corresponsabilidad” del antiguo Listado
contrato y ver que nuevas ideas, Evidencias
sugerencias o aportes se tienen para la fotogrdficas

creacion del mismo.

25  Primer momento voces de las nifias ¥ Nifias y nifios |Experiencia pedagdgica
los nifios. Construccion del Pacto de  4.<de Sala por niveles

Corresponsabilidad con las voces de las
nifias y los nifios a través de la
experiencia pedagdgica “"Reconozco Mis
Derechos y Mis Deberes” mediante lqd
mugia de las marionetas (cuerpo
completo)

Materna a Jardin
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AGOSTO

FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
22 Primer momento voces de las familias,
cuidadoras y cuidadores en la Familias, Encuesta google, medio
construccion del Pacto de cuidadoras y | de difusién grupos de
Corresponsabilidad “Sus Derechos, cuidadores  |WhatsApp de cada nivel
Deberes y Compromisos” del jardin.

29 Segundo momento construccion del Responsables: [Documento Pacto de
pacto de corresponsabilidad para Psicosocial [Corresponsabilidad
favorecer las interacciones arménicas| Lider del  |jardin infantil
Retroalimentacion con los aportes de| componente [cofinanciado Castillo
nifias, nifios, familias, cuidadoras, Familias y  |San Lucas

cuidadores y talento humano. Comunidades
FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
Acta, listado de
5 Tercer momento divulgacion del Talento humano participacion
Pacto de Corresponsabilidad del Familias Pieza comunicativa
jardin infantil cofinanciado Castillo Infografia
San Lucas Responsable: Yenny
Lozano y Laura Mateus
19 Pacto de Corresponsabilidad Familias, cuidadoras| Pieza comunicativa
Protocolos Generales Del Jardin y cuidadores Cartelera informativa
(Horario de ingreso y salida, el carne| Profesionales API
de identificacién de nifias y nifios, Responsable: Gloria
entre otros) Vargas
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OCTUBRE

Principios y Valores

Familias, cuidadoras
y cuidadores
Profesionales API

FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
10 Pacto de Corresponsabilidad Familias, cuidadoras| Pieza comunicativa
Protocolo de estilos de vida y cuidadores Diapositivas
e saludable y auto cuidado Profesionales API Responsable:
aplata Gloria Vargas
Paw el
bia. 1%
NOVIEMBRE
FECHA TEMA DIRIGIDO A METODOLOGIA
11 Pacto de Corresponsabilidad

Pieza comunicativa
Infografia
Responsable: Yenny
Lozano




